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TÓM TẮT
Thực tế cho thấy, các hoạt động nghiên cứu khoa học (NCKH) của giảng viên là rất quan trọng và cần thiết. Nó góp phần quan trọng vào việc nâng cao trình độ khoa học của giảng viên, nâng cao chất lượng đào tạo, uy tín của trường, đáp ứng kỳ vọng ngày càng tăng của xã hội. Do đó, Trong nội dung tham luận này tôi đề cập đôi nét về những lợi ích cơ bản khi giảng viên tham gia tích cực các hoạt động NCKH và những kỹ năng giúp cải thiện năng lực NCKH. 
1. DẪN NHẬP
Bên cạnh tiêu chuẩn đạo đức và chính trị, giảng viên cần phải có ba năng lực sau đây: năng lực chuyên môn, năng lực giảng dạy và năng lực nghiên khoa học. Ba năng lực này gắn kết chặt chẽ với nhau và hỗ trợ cho nhau. Vấn đề lớn nhất ở Việt Nam hiện nay là NCKH còn rất hạn chế và thường tách rời giữa nghiên cứu với đào tạo, cạnh tranh nhiều hơn là hợp tác. Nhiều viện, trường có kết quả nghiên cứu không tương xứng với mức đòi hỏi của xã hội. Nếu không có NCKH mạnh thì các trường khó tiếp cận trình độ quốc tế, ảnh hưởng nghiêm trọng đến mục tiêu xây dựng trường tiên tiến [6, 9]. 
Ngành giáo dục nước ta rất quan tâm đến công tác NCKH trong các trường đại học, cao đẳng và coi hoạt động NCKH là nhiệm vụ không thể thiếu của mỗi giảng viên. Vì vậy, NCKH là thước đo quan trọng đánh giá năng lực của giảng viên [2, 3, 4, 5, 7].
2. NỘI DUNG

2.1. Những lợi ích cơ bản khi giảng viên tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học
· Quá trình tham gia NCKH giúp giảng viên đánh giá lại kiến thức chuyên môn mà mình đang trực tiếp giảng dạy, kịp thời điều chỉnh, bổ sung những nội dung kiến thức chưa chuẩn trong bài giảng của mình. 
· Quá trình tham gia NCKH sẽ góp phần phát triển tư duy sáng tạo, khả năng làm việc độc lập, trau dồi tri thức và các phương pháp nhận thức khoa học của giảng viên.
· Quá trình tham gia các hoạt động NCKH giúp giảng viên tự cập nhật thông tin, kiến thức một cách thực sự hiệu quả và hoàn thiện lại những kiến thức của chính bản thân mình.

· Thông qua NCKH giúp giảng viên tăng thêm sự hiểu biết về ngành nghề, đây là điều cần thiết và quan trọng trong quá trình giảng dạy và hoạt động chuyên môn của giảng viên.
· Quá trình thực hiện các hoạt động NCKH là cơ hội tốt để giảng viên có môi trường, cơ hội bồi dưỡng năng lực NCKH. Đây cũng là cơ sở cần thiết để tiến hành đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy, từ đó góp phần nâng cao chất lượng đào tạo.

· Trong quá trình tham gia NCKH, nếu đạt kết quả tốt, sẽ là yếu tố quan trọng góp phần nâng cao vị thế và uy tín của giảng viên.
· Hoạt động NCKH sẽ góp phần quan trọng để khẳng định uy tín của nhà trường với xã hội và theo kịp xu thế hội nhập khu vực và quốc tế [10]. 
2.2. Những kỹ năng giúp giảng viên cải thiện năng lực nghiên cứu khoa học
2.2.1. Những kỹ năng cơ bản cho hoạt động NCKH
· Kỹ năng tin học: Những nhà NCKH không chỉ có kiến thức chuyên sâu trong lĩnh vực của mình, mà cần phải biết sử dụng thành thạo các phần mềm tin học để phục vụ cho việc quản lý, phân tích, đánh giá, giải thích và chia sẽ các nghiên cứu  khoa học.
· Sử dụng ngoại ngữ (tiếng anh) trong NCKH: Giúp giảng viên dễ dàng tiếp cận các vấn đề lý thuyết, đề tài NCKH từ các tạp chí uy tín trên thế giới và đăng được các công trình NCKH của mình lên các tạp chí đó. 
· Kỹ năng giao tiếp: Giúp chúng ta tạo nên một môi trường làm việc thoải mái, phối hợp tích cực trong công việc và giúp kết nối các thành viên trong nhóm làm việc đạt hiệu quả cao.

· Kỹ năng làm việc nhóm: Trong NCKH, làm việc nhóm giúp phát huy tối đa những điểm mạnh của từng thành viên trong nhóm, giúp tăng hiệu quả của hoạt động NCKH.

· Kỹ năng quản lý thời gian: Xây dựng thời gian biểu cụ thể để hoàn thành các mục tiêu nghiên cứu, quản lý thời gian tốt giúp quá trình NCKH đạt hiệu quả cao [7, 8, 11, 12, 13].
2.2.2. Những kỹ năng cần thiết cho  hoạt động NCKH 
· Xác định vấn đề nghiên cứu: Là bước đầu tiên trong quá trình nghiên cứu. Đây là giai đoạn đòi hỏi rất nhiều kinh nghiệm và óc sáng tạo. Việc chọn lựa được một vấn đề nghiên cứu phù hợp luôn không dễ dàng, đặc biệt là đối với những giảng viên mới bắt tay vào nghiên cứu. Công đoạn này đòi hỏi người nghiên cứu sẽ phải tốn nhiều thời gian. Từ ý tưởng ban đầu qua một chuỗi các công việc lặp đi lặp lại bao gồm thảo luận vấn đề nghiên cứu, tìm kiếm tài liệu nghiên cứu liên quan và sau cùng là chốt lại vấn đề nghiên cứu. 
· Viết đề cương nghiên cứu: Các lý do căn bản để người làm nghiên cứu cần và nên viết đề cương nghiên cứu là cho người nghiên cứu một cơ hội để xác định rõ rằng mình muốn nghiên cứu vấn đề gì. Đề cương sẽ cung cấp cho người nghiên cứu một bản dàn ý và hướng dẫn tiến trình thực hiện nghiên cứu, cho phép người hướng dẫn, đơn vị quản lý hay nhà tài trợ hiểu rõ tác giả muốn nghiên cứu vấn đề gì và kế hoạch để thực hiện nó như thế nào. Đề cương giúp người nghiên cứu nhận được các phản hồi, đóng góp của người hướng dẫn khoa học, của hội đồng khoa học cũng như những người quan tâm khác để hoàn chỉnh hơn dự kiến nghiên cứu của mình. Ngoài ra, đề cương cũng đóng vai trò gắn kết quan trọng giữa người nghiên cứu với người hướng dẫn hay đơn vị quản lý.

· Kế hoạch thực hiện nghiên cứu: Căn cứ vào khối lượng nghiên cứu đã dự kiến và khung thời gian đã định, người nghiên cứu cần đề xuất kế hoạch thực hiện từng nội dung nghiên cứu, cần lưu tâm thứ tự các bước tiến hành và quỹ thời gian cho khối lượng công việc của từng bước. Nên nêu rõ kết quả cần đạt được của mỗi bước.

· Viết tổng quan tài liệu: Tổng quan tài liệu là phần không thể thiếu trong quá trình quyết định một đề tài có cần và nên được nghiên cứu hay không, giúp nhà nghiên cứu giới hạn phạm vi của đề tài, đưa ra ý nghĩa của nghiên cứu và đề nghị mức chuẩn so sánh kết quả của các nghiên cứu. Tổng quan tài liệu giúp liên hệ đến các nghiên cứu đã và đang thực hiện, từ đó bổ sung chỗ thiếu và mở rộng các lý thuyết quan trọng.

· Xác định phương pháp nghiên cứu: Trước hết, hãy xem xét vấn đề nghiên cứu có thể giải quyết bằng cách tiếp cận nào: định tính hay định lượng. Các ý chính cần trình bày về phương pháp nghiên cứu bao gồm: Mô tả các hoạt động cụ thể để đạt được từng mục tiêu nghiên cứu; cho người đọc thấy rõ phương pháp dùng để thu thập và xử lý dữ liệu; giải thích tại sao chọn phương pháp này mà không chọn các phương pháp khác.  

· Xử lý và phân tích số liệu nghiên cứu: Xử lý và phân tích số liệu nghiên cứu là một trong các bước cơ bản của một NCKH. Hiện nay, hầu hết các nghiên cứu đều được xử lý số liệu trên các phần mềm máy tính. 
· Thảo luận kết quả nghiên cứu: Đây là phần khó viết nhất của đề tài NCKH. Trong phần này cần so sánh những kết quả đạt được với các nghiên cứu trước đó. Nêu được những ưu khuyết điểm của đề tài nghiên cứu và giải thích ý nghĩa của kết quả và gợi ý cho nghiên cứu trong tương lai.

· Kỹ năng viết bài báo khoa học và công bố quốc tế: Một công trình có thể được công bố trên một tạp chí có giá trị phải thỏa mãn các điều kiện cần như sau: Công trình phải liên quan đến phạm vi nghiên cứu của tạp chí; các kết quả có tầm quan trọng trong lĩnh vực nghiên cứu; những thảo luận và kết luận phải dựa trên những dữ liệu; công trình có một nội dung hợp lý; các tài liệu tham khảo phải được trích dẫn rõ ràng; các phương trình, các hình vẽ, bảng, biểu đồ phải thật sự đóng góp cho việc trình bày các kết quả nghiên cứu. Bản thảo phải được viết cẩn thận, nhất là về văn phạm tiếng Anh (khi gửi đến các tạp chí quốc tế) và có bố cục logic như sau: Tựa đề (Title), tóm tắt nội dung (Abstract), dẫn nhập (Introduction), phương pháp (Methods), kết quả (Results), thảo luận (Discussion), kết luận và đề nghị (Conclusion and Recommendations), Cảm ơn (Acknowledgments), tài liệu tham khảo (References) và phụ lục (Appendices).
· Kỹ năng trình bày báo cáo trong hội nghị khoa học: Trong hoạt động khoa học, việc trình bày kết quả nghiên cứu trong các hội nghị cũng rất quan trọng. Tuy nhiên, rất nhiều người nghiên cứu vẫn chưa quen với những quy ước trình bày báo cáo khoa học. Mục tiêu cuối cùng của trình bày kết quả nghiên cứu là chuyển giao thông tin một cách có hiệu quả. Để đạt được điều đó, diễn giả cần phải có nội dung nghiên cứu tốt, một bộ slide trình chiếu hoàn chỉnh và một phong cách trình bày chuyên nghiệp. Sau đây là các công việc cần thiết mà người nghiên cứu nên quan tâm để  bài báo cáo đạt kết quả tốt: Cách soạn nội dung slide đầu tiên; cách đặt tựa đề bài thuyết trình; cách soạn powerpoint slide; cách nói trong hội nghị khoa học; cách mô tả biểu đồ, hình ảnh và bảng số liệu; điệu bộ khi trình bày báo cáo; chuẩn bị cách ứng phó trong hội nghị [1, 7, 8].

3. KẾT LUẬN

Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế sâu rộng như hiện nay, đặc biệt là trong lĩnh vực khoa học và công nghệ, do đó việc đẩy mạnh hoạt động NCKH trong giảng viên là cần thiết và có ý nghĩa thiết thực. Hoạt động NCKH là cơ sở cần thiết để tiến hành đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo, đáp ứng nhu cầu xây dựng trường tiên tiến, hướng đến đào tạo, bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao, giúp nước ta nhanh chóng thành nước công nghiệp theo hướng hiện đại.
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